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4ª Seleção de Pessoal | HCM - Osasco/SP 

O INSTITUTO ALPHA DE MEDICINA PARA SAÚDE anuncia a abertura de um processo seletivo destinado ao 

“Hospital da Criança e da Mulher Dr. Celso Giglio”, visando a contratação de profissionais para preencher 

as vagas disponíveis com contrato por tempo indeterminado, em conformidade com as disposições da CLT. 

As informações referentes a esse processo seletivo poderão ser acessadas apenas no site 

http://www.alphainstituto.com.br. 
 

AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SERÃO AS SEGUINTES: 

• Inscrição e envio do currículo atualizado (em PDF) pelo site do Instituto Alpha. 

• Análise Curricular. 

• Entrevista. 
 

A Inscrição deve ser feita obrigatoriamente no período de  18/05/2026 a 24/05/2026, até às 22h 

(horário de Brasília).  

Os candidatos devem efetuar a inscrição exclusivamente pelo site www.alphainstituto.com.br, de 

forma online.  

Após a realização da inscrição e o envio do currículo em formato PDF, o candidato receberá um e-mail de 

confirmação. A confirmação da inscrição deverá  ser impressa e apresentada no dia da entrevista, 

quando solicitada. 

 

Os currículos serão avaliados levando em conta diversas competências, incluindo: experiência na área 

da vaga disponível, priorizando candidatos com maior tempo de atuação no setor de saúde; vivência 

em unidades de saúde semelhantes ao tipo de contratação; e formação extracurricular (cursos livres, 

pós-graduação e especializações). Terão preferência os candidatos que já tenham experiência em 

unidades hospitalares ou de Pronto Atendimento;   

 

Após finalizar a Análise Curricular, avançaremos para a etapa final da Seleção: as entrevistas. 

Essas serão realizadas de maneira individual, podendo ocorrer tanto de forma presencial 

quanto online. Os detalhes sobre local, data e horário serão divulgados no site do Instituto. 

ANÁLISE CURRICULAR 

DAS ENTREVISTAS 

DAS INSCRIÇÕES 

A inscrição só será concluida após o anexo do currículo em formato PDF. 

http://www.alphainstituto.com.br/
http://www.alphainstituto.com.br/
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➢ Ter 18 (dezoito) anos completos. 

➢ Comprovante de situação Militar/RG/CPF. 

➢ Possuir os requisitos e os documentos exigidos para o exercício do cargo. 

➢ Não estar afastado pelo INSS na data limite para admissão. 
 

1. Os candidatos que forem aprovados na etapa final do processo seletivo terão seus 

nomes publicados no site do Instituto Alpha e serão notificados por telefone e/ou e- 

mail. Os demais candidatos permanecerão registrados no Banco de Dados do Instituto. 

2. Os candidatos convocados para preencher as vagas estarão sujeitos à aceitação das 

jornadas/plantões disponíveis no momento da contratação. Caso haja recusa, o 

candidato será desclassificado. 

 

3. Visando atender a Lei de Cotas para Pessoas com Deficiência (PCD), será destinado nessa 

Seleção de Pessoal vagas, baseado no cálculo de cota disposto na Lei 8.213/91. 
 

 

CARGOS DISPONÍVEIS 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

FUNÇÃO SALÁRIO
CARGA 

HORÁRIA
VAGAS

Oficial de Manutenção R$ 2.400,00 12x36 2

Técnico De Informática R$ 2.000,00 12x36 2

REQUISITOS BÁSICOS 

DISPOSIÇÕES GERAIS 
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CARACTERÍSTICAS E REQUISITOS MÍNIMOS DA FUNÇÃO 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Oficial de Manutenção 

Executa manutenção preventiva e corretiva da infraestrutura hospitalar, garantindo 

segurança e funcionamento dos serviços.  

Requisitos necessários: Ensino médio completo, cursos profissionalizantes (Elétrica, 

Hidráulica, NR10) e experiência em manutenção predial ou serviços gerais de manutenção 

e conhecimentos básicos em elétrica, hidráulica, alvenaria ou pintura.  

Diferencial: Experiência em manutenção hospitalar ou institucional e conhecimento em 

manutenção de equipamentos hospitalares. 

Técnico de TI/Informática 

Opera e monitora sistemas de computadores, aplicativos e recursos de entrada e saída de 

dados, registrando erros e atividades de rede; presta atendimento aos usuários, orienta 

quanto à utilização de hardware e software; inspeciona o ambiente físico de trabalho, 

garantindo segurança e boas práticas.  

Requisitos necessários: Curso técnico completo em Informática, TI ou áreas correlatas; 

conhecimentos em hardware, sistemas operacionais e redes básicas.  

Diferencial: Experiência prévia em ambiente hospitalar ou área da saúde e conhecimento 

em sistemas hospitalares (prontuário eletrônico, sistemas administrativos). 

18 de maio de 2026 

 


