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O INSTITUTO ALPHA DE MEDICINA PARA SAUDE anuncia a abertura de um processo seletivo destinado ao
Pronto Socorro Central "Guiomar Ferreira Roebbelen”, do Pronto Socorro Infantil “Enf® Joaquim
Nogueira” e do Servico de Atendimento mével de Urgéncia — SAMU 192", com o intuito de compor o
banco de dados.

As informacbes referentes a esse processo seletivo poderdo ser acessadas apenas no site
http://www.alphainstituto.com.br.

AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SERAO AS SEGUINTES:
e Inscrigdo e envio do curriculo atualizado (em PDF) pelo site do Instituto Alpha.

e Analise Curricular.
e Entrevista.

A Inscricao deve ser feita obrigatoriamente no periodo de 09/01/2026 a 14/01/2026, até as 22h
(horario de Brasilia).

Os candidatos devem efetuar a inscricdo exclusivamente pelo site www.alphainstituto.com.br, de
forma online.

Apos a realizacdo da inscricdo e o envio do curriculo em formato PDF, o candidato recebera um e-mail
de confirmagdo. A confirmacdo da inscricdo devera ser impressa e apresentada no dia da entrevista,
quando solicitada.

A inscricao so sera concluida apds o anexo do curriculo em formato PDF.

Os curriculos serao avaliados levando em conta diversas competéncias, incluindo: experiéncia
na area da vaga disponivel, priorizando candidatos com maior tempo de atuacdo no setor de
saude; vivéncia em unidades de salde semelhantes ao tipo de contratagdo; e formacao
extracurricular (cursos livres, pds-graduacdo e especializacdes). Terdo preferéncia os
candidatos que ja tenham trabalhado em unidades de hospitais ou Pronto Atendimento.
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ApOs finalizar a Analise Curricular, avancaremos para a etapa final da Sele¢do: as entrevistas.
Essas serdo realizadas de maneira individual, podendo ocorrer tanto de forma presencial
quanto online. Os detalhes sobre local, data e horario serdo divulgados no site do Instituto.

» Ter 18 (dezoito) anos completos.
» Comprovante de situacao Militar/RG/CPF.
» Possuir os requisitos e os documentos exigidos para o exercicio do cargo.

» Nao estar afastado pelo INSS na data limite para admissao.

Os candidatos que forem aprovados na etapa final do processo seletivo terdo seus
nomes publicados no site do Instituto Alpha e serao notificados por telefone e/ou e-
mail. Os demais candidatos permanecerao registrados no Banco de Dados do Instituto.

2. Os candidatos convocados para preencher as vagas estardo sujeitos a aceitacao das
jornadas/plantdes disponiveis no momento da contratacdo. Caso haja recusa, o
candidato sera desclassificado.

3. Visando atender a Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia (PCD), sera destinado
nessa Selecdo de Pessoal vaga, baseado no calculo de cota disposto na Lei 8.213/91.

CARGOS DISPONIVEIS

. : CARGA
FUNCAO SALARIO HORARIA VAGA
ENFERMEIRO(A) DE EDUCACAO CONTINUADA R$ 4.834,85 30H Banco de dados
ENFERMEIRO(A) NEPS R$ 4.834,85 30H Banco de dados
FARMACEUTICO (FOLGUISTA) R$ 3.610,60 12X36 | Banco de dados
MAQUEIRO R$ 1.940,70 12X36 Banco de dados
TECNICO(A) FATURAMENTO R$ 2.376,90 12X36 | Banco de dados
TECNICO DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA R$ 2.312,30 12X36 | Banco de dados
TECNICO EM FARMACIA R$ 2.376,90 12X36 | Banco de dados
2
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CARACTERISTICAS E REQUISITOS MiNIMOS DA FUNCAO

Enfermeiro(a) - Educacdo Continuada: Planejar, organizar e acompanhar programas de
educagdo continuada e reciclagens da equipe de enfermagem, em grupo ou
individualmente, sempre que identificadas dificuldades técnicas, falhas de desempenho ou
necessidade de adequagao a novas normas, regras e procedimentos. Elaborar, executar e
avaliar treinamentos voltados a capacitacao técnica, atualizacao profissional e padronizagao
de praticas assistenciais. Viabilizar e promover acbdes educativas para a equipe
multidisciplinar, alinhadas as diretrizes institucionais, legislacdes vigentes e boas praticas em
saude. Monitorar indicadores de treinamento, desempenho e adesdo aos protocolos
assistenciais. Apoiar a implementagao de protocolos, rotinas e procedimentos institucionais,
garantindo a qualidade e seguranca da assisténcia.

Requisitos Obrigatérios: Graduacdo em Enfermagem; Registro ativo no COREN;
Especializagdo na area Educacional / Educagdo Continuada ou areas correlatas.

Diferenciais: Experiéncia prévia na funcao de Enfermeiro(a) de Educacdo Continuada ou em
atividades de treinamento e desenvolvimento na area da saude.

Enfermeiro(a) — NEPS (Nucleo de Educacao Permanente em Satde): Atuar no Nucleo de
Educacdo Permanente em Saude (NEPS), realizando o levantamento e analise das
necessidades de capacitagao a partir da realidade dos servicos, estabelecendo o nexo entre
o processo de trabalho e as acdes educativas. Planejar, implementar e acompanhar ac¢ées de
educacao permanente e continuada, visando o desenvolvimento dos servicos e a geragao
de impacto positivo nos indicadores de saude em todos os niveis de atencdo. Planejar e
acompanhar reciclagens técnicas da equipe de enfermagem, identificando dificuldades, ndo
conformidades e oportunidades de melhoria nos processos assistenciais. Coordenar e
organizar o calendario de treinamentos, capacitagdes, Vvisitas técnicas, estagios
supervisionados e/ou encontros cientificos, com foco na qualificacdo continua da equipe.
Apoiar a implementacao, atualizacdo e padronizacao de protocolos, normas e
procedimentos institucionais, alinhados as legislacbes vigentes e diretrizes do SUS.
Monitorar e avaliar a efetividade das a¢Ges educativas por meio de indicadores e relatorios.

Requisitos Obrigatorios: Graduacdao em Enfermagem; Registro ativo no COREN;
Especializacdo na area Educacional / Educacdo Permanente em Saude ou areas correlatas;
Especializacao em Urgéncia e Emergéncia.

Requisitos Desejaveis: Experiéncia prévia como Enfermeiro(a) NEPS, Educacao Permanente
ou Educacao Continuada.
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Farmacéutico(a): Supervisionar e orientar o processo de aquisicido de medicamentos,
materiais e insumos farmacéuticos, garantindo o abastecimento adequado da unidade de
saude. Estabelecer critérios técnicos para o planejamento, programacdao e controle de
estoque, assegurando o atendimento da demanda com qualidade, quantidade adequada e
menor custo, evitando faltas, excessos ou perdas. Acompanhar o recebimento,
armazenamento, conservacao e controle de validade dos medicamentos e insumos,
conforme normas técnicas e legislacdes vigentes. Realizar a dispensacao de medicamentos e
materiais de forma segura, orientando os profissionais responsaveis pela administracao,
visando a seguranca do paciente. Elaborar e emitir relatorios técnicos e gerenciais para
apoio a tomada de decisdao dos gestores. Garantir o cumprimento das normas sanitarias,
boas praticas de armazenamento e dispensac¢do, bem como das diretrizes institucionais.

Requisitos Obrigatorios: Ensino Superior completo em Farmacia; Registro ativo no
Conselho Regional de Farmacia (CRF).

Maqueiro(a): Realizar o acolhimento e o transporte seguro de pacientes dentro da unidade
hospitalar ou de salude, garantindo conforto, seguranca e humanizacdo durante os
deslocamentos. Conduzir pacientes para leitos, setores de urgéncia e emergéncia, exames,
procedimentos diagnosticos, altas e transferéncias internas ou externas, conforme
necessidade. Auxiliar na mobilizagdo, posicionamento e acomodagdao dos pacientes,
seguindo orientacbes da equipe assistencial. Providenciar e organizar macas, cadeiras de
rodas e demais equipamentos de transporte, assegurando sua disponibilidade e bom
funcionamento. Realizar a higienizacdo e conservacao das macas, cadeiras de rodas e
equipamentos utilizados, conforme protocolos institucionais e normas de biosseguranca.
Apoiar a equipe multiprofissional em atividades correlatas, contribuindo para a
resolutividade e fluidez dos atendimentos.

Requisitos Obrigatérios: Ensino Médio Completo.
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Técnico(a) de Faturamento: Conferir, organizar e analisar prontuarios dos pacientes,
assegurando a correta documentacdo para o faturamento dos atendimentos realizados.
Avaliar, identificar e tratar situagdes de glosas, realizando correcbes e ajustes necessarios
conforme normas contratuais e tabelas vigentes. Realizar langamentos de procedimentos,
materiais, medicamentos e servicos em sistema informatizado. Codificar procedimentos
médicos e assistenciais de acordo com as tabelas oficiais e protocolos institucionais.
Elaborar relatérios diarios e mensais de faturamento, producdo e indicadores, apoiando a
gestdao na tomada de decisdo. Emitir Notas Fiscais, quando aplicavel, e realizar a conferéncia
das contas médicas, garantindo a conformidade e a exatiddo das informagdes. Manter
organizagao, sigilo e integridade das informacdes, conforme normas internas e legislacdes
vigentes.

Requisitos Obrigatérios: Ensino Médio Completo.

Técnico(a) de Imobilizacao Ortopédica: Confeccionar, aplicar e retirar aparelhos gessados,
talas, goteiras, enfaixamentos e outros dispositivos de imobilizacdo, utilizando materiais
convencionais e sintéticos, conforme prescricdo médica. Prestar suporte ao médico
ortopedista durante a realizacdo de procedimentos, incluindo instalacdo de tracbes
esqueléticas e auxilio nas manobras de reducdo manual. Orientar pacientes e
acompanhantes quanto aos cuidados com os aparelhos de imobilizacao, sinais de alerta e
condutas preventivas. Avaliar e comunicar a equipe assistencial possiveis intercorréncias
relacionadas as imobilizagdes. Garantir a correta utilizagdo, conservacdo e organizacao dos
materiais e equipamentos utilizados nos procedimentos. Cumprir protocolos institucionais,
normas de biosseguranca e boas praticas assistenciais.

Requisitos Obrigatoérios: Ensino Médio Completo; Curso Técnico de Gesso / Imobilizagdo
Ortopédica.
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Técnico(a) de Farmacia: Interpretar prescricbes médicas, garantindo a correta separacao e
dispensacao dos medicamentos conforme orientagdo do farmacéutico responsavel.

Dispensar medicamentos de forma segura, observando dose, via de administracao, validade
e condi¢des de armazenamento. Orientar enfermeiros e técnicos de enfermagem quanto ao
uso correto dos medicamentos, possiveis reacdes adversas, interacdes e formas adequadas
de conservacdo. Realizar atividades de farmacovigilancia, identificando, registrando e
comunicando eventos adversos e queixas técnicas, conforme protocolos institucionais.
Organizar, controlar e manter o estoque de medicamentos e insumos, assegurando a
correta identificacdo, armazenamento, validade e rastreabilidade. Auxiliar na conferéncia,
reposicao e controle de entrada e saida de medicamentos, seguindo normas de seguranca e
boas praticas.

Requisitos Obrigatérios: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Farmacia.

09 de janeiro de 2025
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