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3ª Seleção de Pessoal – Dr. Guido Guida/SP 
 

O INSTITUTO ALPHA DE MEDICINA PARA SAÚDE anuncia a abertura de um processo seletivo 

destinado a Unidade de Pronto Atendimento Dr. Guido Guida, com o intuito de compor 

o banco de dados. 

As informações referentes a esse processo seletivo poderão ser acessadas apenas no site 

http://www.alphainstituto.com.br. 

 AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SERÃO AS SEGUINTES: 
 

➢ Pré-inscrição através do site. 

➢ Inscrição e entrega de currículos de forma presencial.  

➢ Análise de currículos.  

➢ Entrevista. 

 

 
 

A pré-inscrição deve ser realizada, sem exceções, entre 15/05/2025 a 22/05/2025, até às 

22:00 horas, na hora de Brasília. Os candidatos devem efetuar a pré-inscrição apenas pelo 

meio eletrônico no site www.alphainstituto.com.br. Após a pré-inscrição, o candidato 

receberá um e-mail com as instruções e deverá comparecer na Unidade de Pronto 

Atendimento Dr. Guido Guida nos dias 21/05/2025 a 23/05/2025 e 26/05/2025 a 

27/05/2025, no horário das 10:00 as 14:00. 

ATENÇÃO:  A entrega dos currículos deverá ser realizada na Av. Felício Marinelli, 100 

Jardim Medina, Poá - SP, 08556-200. Os candidatos serão recebidos inicialmente na 

Recepção. Ao chegar, solicitamos que peça uma senha ao funcionário na entrada e aguarde 

sua vez de ser chamado. 

 

 

 

 

 

 

 

DAS INSCRIÇÕES 

Para efetuar a inscrição, é imprescindível apresentar um documento original com foto, o 

comprovante de pré-inscrição impresso e uma versão física do currículo atualizado. 
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Os currículos serão avaliados levando em conta diversas competências, incluindo: experiência 

na área da vaga disponível, priorizando candidatos com maior tempo de atuação no setor de 

saúde; vivência em unidades de saúde semelhantes ao tipo de contratação; e formação 

extracurricular (cursos livres, pós-graduação e especializações). Terão preferência os 

candidatos que já tenham trabalhado em unidades de hospitais ou Pronto Atendimento. 

 

 

 

Após finalizar a Análise Curricular, avançaremos para a etapa final da Seleção: as entrevistas. 

Essas serão realizadas de maneira individual, podendo ocorrer tanto de forma presencial 

quanto online. Os detalhes sobre local, data e horário serão divulgados no site do Instituto. 

 

 

 

➢ Ter 18 (dezoito) anos completos.  

➢ Comprovante de situação Militar/RG/CPF. 

➢ Possuir os requisitos e os documentos exigidos para o exercício do cargo. 

➢ Não estar afastado pelo INSS na data limite para admissão. 

 
 

1. Os candidatos que forem aprovados na etapa final do processo seletivo terão seus 

nomes publicados no site do Instituto Alpha e serão notificados por telefone e/ou e-

mail. Os demais candidatos permanecerão registrados no Banco de Dados do Instituto. 

2. Os candidatos convocados para preencher as vagas estarão sujeitos à aceitação das 

jornadas/plantões disponíveis no momento da contratação. Caso haja recusa, o 

candidato será desclassificado. 

 

 

 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

DAS ENTREVISTAS 

REQUISITOS BÁSICOS 

DISPOSIÇÕES GERAIS 
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CARGOS DISPONÍVEIS 

 

CARACTERÍSTICAS E REQUISITOS MÍNIMOS DA FUNÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FUNÇÃO SALÁRIO
CARGA 

HORÁRIA
VAGA

AUXILIAR DE ROUPARIA R$ 1.668,90 12X36 Banco de Dados

COPEIRO R$ 1.668,90 12X36 Banco de Dados

TÉCNICO DE FARMÁCIA R$ 2.167,90 12X36 Banco de Dados

TÉCNICO DE RAIOX R$ 2.660,16 24H semanais Banco de Dados

Auxiliar de Rouparia: Separa a roupa de acordo com o tipo de material e grau de sujeira enviando a 

lavanderia. Efetua a revisão de roupas lavadas, verificando manchas e qualidade da lavagem. Opera 

equipamentos de baixa complexidade. Recolhe a roupa suja das unidades de urgência e emergência 

hospital em horários preestabelecidos; Verifica a classificação e identificação dos sacos de roupa, 

conforme o grau de sujidade e as normas estabelecidas; Executa as tarefas e técnicas utilizadas nas 

operações do setor (coleta, separação ou triagem, pesagem e lavagem); Faz uso das medidas de 

proteção pessoal e de segurança do trabalho; Zela pelo uso correto, manutenção e limpeza do 

equipamento (balança, carros de coleta, lavadoras), dos produtos e do ambiente. Requisitos 

obrigatórios: Ensino médio completo.  

 Copeiro: Executa pré‐preparo e porcionamento e alimentos e bebidas, conforme requisitos de boas 

práticas na manipulação de alimentos; Executa a montagem das bandejas das dietas, conforme a 

prescrição de cada paciente, de acordo com requisitos de boas práticas na manipulação de alimentos; 

Distribui refeições aos pacientes de acordo com as boas práticas na manipulação de alimentos. 

Requisitos obrigatórios: Ensino fundamental completo. 

Técnico de Farmácia: Interpreta receitas; dispensar medicamentos; Orienta Enfermeiros ou Técnicos 

de enfermagem sobre o uso correto, reações adversas e conservação dos medicamentos; Realiza 

farmacovigilância; Organiza medicamentos no estoque. Requisitos obrigatórios: Ensino Médio 

Completo e Curso Técnico em Farmácia. 

Técnico de Raiox: Prepara materiais e equipamentos para exames; Opera aparelhos médicos para 

produz imagem e gráficos funcionais como recurso auxilia ao diagnóstico e terapia. Prepara pacientes 

e realizam exames e radioterapia; Presta atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando 

as atividades segundo as boas práticas, normas e procedimentos de biossegurança e código de 

conduta. Mobiliza capacidades de comunicação para registro de informações e troca de informações 

com a equipe e com os pacientes; Executa o processamento do filme e as soluções químicas utilizadas 

no processo; Prepara o paciente e o ambiente no ato dos exames e seus diagnósticos. Requisitos 

obrigatórios: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Radiologia e CRTR ativo. 

15 de maio de 2025 


